
 
 
 
In der Friedenskirchgemeinde Bern ist per Anfang Juli 2012 die Stelle  
 

eines Jugendarbeiters/einer Jugendarbeiterin zu 60%  
 
zu besetzen. Die Kirchgemeinde südwestlich des Stadtzentrums setzt sich aus 
unterschiedlich traditionellen und modernen in Entwicklung begriffenen Quartieren 
zusammen. Entsprechend vielfältig ist die Zusammensetzung der Gemeinde. Über 
ihre Aktivitäten informiert unsere Webseite: www.frieden.gkgbe.ch.  
Altersbedingte Rücktritte erfordern, dass die Jugendarbeit von einer ausgebildeten 
Fachperson übernommen wird. Ihre Aufgaben und die Zusammenarbeit mit den drei 
Pfarrern und den beiden sozialdiakonischen Mitarbeitern können neu definiert 
werden. 
 
Ihre Aufgaben sind: 

• Kinder-, Jugend- und Familienarbeit 
• Mitarbeit im durchgeführten kirchlichen Unterricht (KUW) und in Lagern 

 
Sie sind 

• interessiert an unseren Jugendlichen und fähig, sie zu begeistern und mit 
ihnen Aufgaben anzupacken 

• bereit, mit Ihren Kolleginnen und Kollegen zu kooperieren und sich auf neue 
Projekte einzulassen (etwa an den Schnittstellen von Familien- oder 
Generationenarbeit) 

• neugierig darauf, Jugendarbeit und Unterricht im Rahmen der Kirche 
auszuloten. 

 
Sie verfügen 

• über einen anerkannten Abschluss in Sozialer Arbeit (Sozialarbeit, 
Sozialpädagogik, soziokulturelle Animation) 

• idealerweise über die für sozialdiakonische Mitarbeiterinnen und  Mitarbeiter 
erforderlichen Zertifikate 

• nach Möglichkeit über Erfahrungen im Arbeitsgebiet. 
 
Wir bieten 

• Zeitgemässe Arbeits- und Anstellungsbedingungen 
• Arbeitsräume 
• Engagierte Partnerschaft durch Team, Kirchgemeinderat und Gemeinde. 

 
Auskünfte erteilen Ihnen gerne 
Dr. Robert Ruprecht, Kirchgemeinderatspräsident, Mattenhofstrasse, 3007 Bern, 
Tel.031 381 21 77. 
Dorothea Schild-Burgunder, Kirchgemeinderätin Ressort KUW, Kinder- und 
Jugendarbeit, Schlossstrasse 90, 3008 Bern, Tel. 031 381 02 30.  
Fredy Meyer-Anderegg, SDM, Friedensstrasse 9, 3007 Bern, Tel. 031 371 04 79. 



 
Es freut uns, 
wenn Sie sich für diese Stelle interessieren und wir uns kennenlernen dürfen. 
 
Bewerben  
können Sie sich bis zum 29. Februar 2012 schriftlich mit den üblichen Unterlagen bei 
Dr. Robert Ruprecht, Mattenhofstrasse 30, 3007 Bern. 


